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Las visitas a empresas
de mujeres permitieron
el intercambio de
experiencias entre
emprendedoras de
distintos territorios.

Andalucia

Proyecto Mujeres Empresarias

EMPRENDEDORAS

EN RED

GDR Serrania Suroeste Sevillana.

La accién conjunta “Mujeres empresarias:
nuevos horizontes para el intercambio y
la cooperacién” es un proyecto de coopera-
ci6n promovido por seis Grupos de Desarrollo
Rural de la provincia de Sevilla (Bajo
Guadalquivir, Aljarate-Dofiana, Corredor de
la Plata, Estepa-Sierra Sur, Gran Vega de Sevilla
y Serrania Suroeste Sevillana, el Grupo coor-
dinador). Han colaborado ademas el Grupo
Corredor de la Plata, la Asociaciéon de
Empresarias de Sevilla y la Asociacién de
Empresarias, Gerentes y Profesionales de Cadiz.

La progresiva incorporacion de las mujeres
al ambito empresarial en el medio rural exigia
poner de manifiesto el importante papel que
estan jugando en el desarrollo socio-econdémi-
co de sus comarcas.

Percibiamos, asimismo, que en las pequenas
localidades la dispersion y la escasa movilidad

El creciente papel de las
mujeres empresarias en el
desarrollo de las comarcas
rurales y las dificultades
derivadas del aislamiento y
la dispersion son el punto

de partida del proyecto
Mujeres Empresarias que
han abordado seis Grupos
de la provincia de Sevilla.
Intercambio y cooperacién
son las claves del proyecto.

hacian mis dificil el intercambio, y que, la me-
nor penetraciéon de los avances tecnologicos,
unido a una deficitaria oferta de recursos y ser-
vicios, empeoraba, en muchos casos, las condi-
ciones de trabajo y de comunicaciéon de empre-
sas y emprendedoras.

Se detectd la necesidad de divulgar las pre-
ocupaciones de estas mujeres, estudiar su situa-
cién como empresarias e indagar en sus pro-
pias ideas y propuestas de mejora para opti-
mizar o garantizar el mantenimiento de sus
propias empresas.

Asi surgid el proyecto “Mujeres empresa-
rias: nuevos horizontes para el intercambio y
la cooperacion”. La finalidad de esta iniciativa
ha sido establecer los medios necesarios para
favorecer la cooperacion, el intercambio de ex-
periencias y la toma de decisiones colectivas
entre las mujeres empresarias del medio rural.



Durante los dos anos de realizacién del pro-
yecto se han puesto en marcha distintos tipos
de actuaciones:

Se han realizado once foros comarcales que
han convocado a unas 190 empresarias rurales.
Su objetivo era favorecer las redes de coope-
racién entre las mujeres empresarias de cada
una de las comarcas y ayudaron a resolver, o al
menos a paliar, los problemas a los que se en-
frentan en su quehacer diario. Fueron dirigi-
dos y dinamizados por un equipo especializa-
do en la organizacién y moderaciéon de talle-
res de participacion social.

Se realiz6 una campaiia de sensibilizacion
que incluyé diferentes iniciativas. Una de las
mas significativas fue el concurso de dibujos
dirigidos a alumnos de Primaria en el que par-
ticip6 un elevado nimero de centros de la pro-
vincia de Sevilla. Los dibujos seleccionados en
el concurso se utilizaron para realizar una cam-
pana a favor de la igualdad mediante exposi-
ciones celebradas por toda la provincia y la pu-
blicacién de calendarios.
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Se han realizado
once foros comarcales
que han convocado a unas
190 empresarias rurales

Se llevaron a cabo intercambios de expe-
riencias entre empresarias de distintos territo-
rios que reunieron a pequenos grupos en un
recorrido por algunas empresas de mujeres. Se
celebraba posteriormente un almuerzo colo-
quio sobre un aspecto de la visita. La iniciati-
va fue un buen complemento de los foros co-
marcales y permitié aportar una experiencia
de aprendizaje individual y de interaccién gru-
pal vinculada a una vivencia comun, al terri-
torio comarcal y a la empresa como eje del dia-
logo y la reflexién conjunta

Asimismo, se promovieron diferentes recur-
sos y herramientas que pudieran facilitar el con-
tacto, la comunicacién y la cooperacién entre
las empresarias vinculadas al proyecto y entre és-
tas y los Grupos de Desarrollo. Ejemplo de es-
tos recursos son un blog (como foro virtual de
encuentro e intercambio), un servicio de men-
sajeria moévil, un directorio de empresarias ru-
rales, un multimedia y una pagina Web.

Finalmente, se organizaron unas jornadas en
las que tanto el director general de Desarrollo
Rural, José Roman Montes, que presidio los en-

cuentros, como los gerentes de los Grupos par-
ticipantes en el proyecto manifestaron su inte-
rés por continuar con la dinamizacién del teji-
do empresarial femenino del ambito rural. st

Mis informaciodn:
http://mujeresempresarias.serraniasuroeste.org
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Business women

The “Business Women: New Outlooks for
Exchange and Cooperation” project was
designed with the aim of boosting
cooperation, comparison of experiences and
collective decision-making among business
women working in the rural environment.
Five Rural Development Groups in the
province of Seville, from Bajo Guadalquivir,
Aljarafe-Doiiana, Estepa-Sierra Sur, Gran
Vega de Sevilla and Serrania Suroeste
Sevillana (the coordinating group) have
taken part in the initiative. The project,
which has been running for two years, has
included activities such as organising local
forums, visits to female-run  businesses,
awareness-raising campaigns, the setting up
of blogs and a website to ease communication
between participants, and conferences.
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