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Ejemplos de participación como socios y
miembros de las juntas directivas de los

Grupos no faltan. Baste con mencionar que las
cooperativas agrarias, pilar de la empresa colec-
tiva rural, están presentes en más del 75% de los
GAL y en más del 60 % de los órganos de de-
cisión (con una media de 4,75 cooperativas por
grupo), las Organizaciones Profesionales Agrarias
(OPAs) en un 18% como socios y un 20% co-
mo directivos, y organizaciones tan específicas
con un significado histórico especial en cuanto
a la toma de decisiones en común en el medio
rural, como las comunidades de regantes en un
15% a ambos niveles. La presencia de otras or-
ganizaciones como SAT o mesas sectoriales ema-
nadas de los propios Grupos es igualmente des-
tacada y, en algunos casos, ejemplar.

Esta importante integración en el partena-
riado supone un factor de acoplamiento que
garantiza la familiaridad de los representantes de
las organizaciones agrarias con la dinámica y
el método LEADER. Además, el estar acos-
tumbrados a decidir sobre proyectos entre los

que son mucho más frecuentes los no agrarios,
por lo que se valoran con perspectivas integra-
doras y territoriales, supone una baza conse-
guida en un recorrido en el que no pocas ve-
ces ha estado presente el distanciamiento. El
interés empresarial y rural se puede conjugar con
el interés sectorial.

La percepción directa de ayudas por parte
de las organizaciones agrarias es menor en tér-
minos relativos de número de proyectos que
su presencia en los GAL,aunque muy represen-
tativa, especialmente en cooperativas.Entre co-
operativas y SAT se detectan 360 proyectos (un
2,5% de los expedientes totales estudiados), y
las acciones son de toda índole (de transfor-
mación, comercialización y calidad, promo-
ción, formación, estudios, etc.) en las que los
promotores son sociedades de este tipo.A es-
tas iniciativas habría que añadir las promovidas
por las OPAs (más de 30 proyectos) entre los
que destacan notablemente los de formación.
Ejemplos de ellos son los reflejados en el cua-
dro de ayudas adjunto.

Las organizaciones agrarias en LEADER y PRODER

TODOS EN EL
MISMO BARCO

En el desarrollo de los
programas LEADER y
PRODER las organizaciones
agrarias (OPAs, cooperativas,
comunidades de regantes y
asociaciones sectoriales)
participan en dos vertientes
fundamentales: en el
partenariado, como socios
activos de los Grupos de
Acción Local y miembros de
los órganos de decisión, y 
como promotores de proyectos
productivos o no productivos.
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Sector o tema Prog. Grupo Proyecto Cooperativa promotora

Medio ambiente L+ País Vasco Estaciones meteorológicas Federación de cooperativas
automáticas para la agrarias de Euskadi
producción integrada

Regadío P 2 Hoya de Buñol Ensayo comarca riego Vinícola
deficitario en Moscatel 

Cereales L+ Serranía de Cuenca Instalación limpia de cereales El Campichuelo S.C. Ltda.

Leguminosas L+ Puente de los Santos Instalación de limpieza y S.C.Galega.Os Irmandiños

selección de habas

Leguminosas L+ Campos, Pan y Envasadora de garbanzos La Calera
Norte Duero

Semillas P 2 Ruta del Mudéjar Modernización de centro S.Agustín
de semillas 

Hortícola P 2 Záncara Puesta en marcha de coope- Ajos de Las Pedroñeras
rativa comercializadora de ajos

Hongos L+ Cinco Villas Modernización de instalaciones Valchica
de cultivo de champiñón, trans-
formación y comercialización

Hortofrutícola P 2 Alto Vinalopó Modernización de industria hor- Agrícola de Villena 
tofrutícola, producción ecológica

Frutas L+ Vega del Segura Maquinaria para productos Cooperativa el 
agrícolas Albaricoquero

Frutas L+ Bajo Martín y Ando- Maquinaria para limpieza San Braulio
rra-Sierra de Arcos de melocotón

Aceite P 2 Subbética Gestión medioambiental de Ntra. Sra. Del Carmen
Cordobesa residuos de almazara

Vino L+ Sanabria y Instalación de línea de Bodega Coop. Comarcal 
Carballeda embotellado y creación de San Isidro

identidad visual corporativa

Vino L+ Sierra Grande Embotelladora de Vinos D.O. Olivareros Ribera
T. Barros Ribera del Guadiana del Fresno

Piensos L+ Valle del Alagón Instalaciones de silos en fincas de Coop. del Campo
socios, remolque distribuidor de Gabriel y Galán
pienso y equipos informáticos

Subproductos L+ Campo Charro, Planta de aprovechamiento de Pecogasa S. Coop.
Alba de Tormes subproductos agrícolas para 
y Guijuelo alimentación animal

Ovino L+ Integral de Murcia Centro de clasificación y tipi- Agronor S. Coop.
ficación del cordero segureño

Cárnico L+ Condado de Jaén Adaptación y mejora del Industrias Cárnicas 
matadero municipal El Condado S. C.And.

Queso L+ El Hierro Apoyo a la comercialización Ganaderos
de queso tierno

Apícola L+ Merindades Planta de extracción y Servicios apícolas 
envasado de miel Merindades Norte

Calidad L+ Litoral de la Janda Nuevas tecnologías y equipa- S.C.A. Ntra. Sra. de
miento para sistema de traza- de las Virtudes
bilidad y control de calidad

Formación L+ Don Quijote Cursos para la mejora de la Varias cooperativas 
calidad de productos agrícolas

NTIC L+ Axarquía Incorporación NTIC a Ucopaxa, S.C.And.
proceso producción

Gestión L+ Sierra Oeste Innovación en la gestión de Unión de Cooperativas
de Madrid cooperativas agrarias de UCAM Agrarias Madrileñas

Diversificación P 2 Monte Ibérico-Co- Tienda de productos Sta. Cruz de Alpera
rredor de Almansa de cooperativas

Diversificación L+ Valle de Alcudia Taller de servicios Coop. del Campo
para agricultores Virgen del Carmen

Formación L+ Somontano Cursos de buenas prácticas, ASAJA, Jóvenes 
agricultura ecológica y Agricultores
aplicación de fitosanitarios

Formación L+ Valle del Alagón Curso formativo de UPA-UCE-Extremadura
programas informáticos

NTIC P 2 Tierra de Pinares Web COAG-Segovia, el mundo Unión de Campesinos
rural en la red COAG-Segovia

Ayudas a cooperativas y organizaciones agrarias




