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Iniciativas individuales de nuevos
pobladores y acciones emprendidas
por diversas entidades, como 
la Diputación Provincial, Cáritas,
Cruz Roja o la Unión General de
Trabajadores, están contribuyendo
a invertir la tendencia a la
despoblación en el noreste de Soria.

Experiencias en el asentamiento de población en 
el Noreste de Soria

EL OBJETIVO QUE
NOS UNE
PRODER NORESTE DE SORIA

El área de influencia de nuestro Grupo se lo-
caliza en el noreste de la provincia de Soria

entre La Rioja,Zaragoza, las Tierras de Almazán,
la capital y el Valle. Son 3.007 Km2 con 77 mu-
nicipios en los que se reparten tan sólo 15.036
habitantes: una densidad de población de 5 ha-
bitantes por Km2. En dos décadas la zona ha
perdido casi 5.000 habitantes, pasando de los
19.201 de 1984 a los 15.036 actuales.Estos da-
tos nos dan idea del fuerte retroceso poblacio-
nal sufrido desde mucho antes, aunque acele-
rado alrededor de los años cincuenta.

Pero hoy es una realidad que en algunos mu-
nicipios el proceso de regresión demográfica,
que parecía imparable, poco a poco se va fre-
nando gracias al proceso inverso de la repobla-
ción. Pueblos que permanecían casi deshabita-
dos ven nuevas caras en sus calles e incluso nue-
vos niños se incorporan a las escuelas. Es el ca-
so de Fuentelfresno,Yanguas o Martialay. Hay

también pueblos como San Pedro Manrique,
Ágreda, Ólvega o Gómara que contaban con
mayor número de habitantes y a los que están
llegando personas de otros lugares.

A nivel provincial,existen muchos pueblos cu-
ya única esperanza viene de la mano del retor-
no de personas vinculadas al municipio,de gen-
tes procedentes de grandes ciudades que bus-
can una alternativa de vida, o bien, de personas
que llegan de otros países. No existen datos de
este fenómeno elaborados por comarcas, pero
sí sabemos que actualmente hay en la provincia
un total de 3.768 inmigrantes de orígenes muy
diversos, –hasta 77 nacionalidades diferentes–
que han llegado a estas zonas por distintos mo-
tivos, una cifra que contrasta con la de 1995 en
que sólo 495 inmigrantes residían en la provin-
cia.Respecto a los “repobladores nacionales”no
existen datos, pero quizás mucho más intere-
sante que las cifras sean sus propias experien-
cias, de las que vamos a exponer tres casos.

Cueva de Ágreda es un claro ejemplo de una
iniciativa que ha surgido de un promotor re-
tornado. Se trata de un centro de turismo rural
que cuenta, además, con un albergue para los
montañeros que se acercan al Moncayo.El pro-
motor vivió durante más de veinte años en
Cataluña, aunque su mayor sueño siempre fue
volver al pueblo.Trabajó como conductor de
autobuses, visitando muchos lugares donde exis-
tían experiencias como la que él mismo ha pues-
to en marcha después.

En dos décadas la comarca ha
perdido casi 5.000 habitantes,

pasando de los 19.201 de
1984 a los 15.036 actuales.



La experiencia de Almajano es quizás la que
más se adapte al concepto de lo que denomi-
namos “neorrurales”.La Granja El Boyal es una
explotación ganadera en la que la materia pri-
ma, la leche, es transformada en cuajadas, flanes
y arroz con leche. El promotor, que no tiene
ningún vínculo con el pueblo, llegó a él bus-
cando otro tipo de vida desde una gran ciudad
y ha decidido establecerse con su familia. Para
su asentamiento ha sido fundamental la cola-
boración del Ayuntamiento que desde hace tiem-
po está trabajando para atraer mayor población.

El caso de Noviercas ejemplifica claramente
el funcionamiento de “redes no formales”.En es-
ta localidad,de 235 habitantes, encontramos un
colectivo de once personas de nuevos poblado-
res portugueses.Los primeros en llegar fueron Juan
y María, que actualmente están establecidos en
el pueblo y gestionan una explotación ganade-
ra de su propiedad.A partir de la llegada de la pa-
reja y su hija Cristina,poco a poco,y con el apo-
yo del Ayuntamiento para la vivienda, fue lle-
gando el resto del grupo.De esto hace ya más de
ocho años.En esta experiencia ha jugado un pa-
pel fundamental la actuación de los ganaderos
de la localidad que se enfrentaban al problema
de la falta de mano de obra en la zona.Para pa-
liarlo, recurrieron a personas de otra nacionali-
dad y,más tarde,han favorecido los asentamien-
tos traspasando sus explotaciones una vez jubi-
lados con lo que se ha evitado su desaparición.

El tema de la repoblación ha suscitado tam-
bién el interés de distintas entidades provin-
ciales que, a través de diversos programas e ini-
ciativas, intentan dar respuesta a las necesida-
des que plantean los diferentes colectivos:

Cruz Roja Española: Red Interlabora
Cruz Roja Española pretende favorecer la

igualdad de oportunidades desarrollando estra-
tegias y acciones en una intervención integral.El
I Plan de Empleo es una acción complementa-
ria a la labor ya existente de atención y ayuda a
colectivos vulnerables.Las acciones incluyen for-
mación, orientación, asesoramiento para el au-
toempleo, apoyo para prácticas en empresas...

UGT: Centro Guía de Migraciones
Es un programa puesto en marcha recien-

temente en colaboración con la Junta de Castilla
y León cuyo objetivo es desarrollar acciones pa-
ra la integración sociolaboral de los trabajado-
res inmigrantes. Las acciones incluyen, entre
otras, orientación laboral individualizada, re-
cualificación del mercado de trabajo y de la ma-
no de obra, formación a la carta, promoción de
la integración...

Diputación Provincial 
de Soria:

El proyecto Metecos se
plantea como parte de una
actuación integral, que trata
de invertir la tendencia des-
poblacional que existe en la
actualidad en la provincia de
Soria mediante instrumen-
tos como el estudio pobla-
cional de la provincia y el
análisis del sector empresa-
rial para conocer las necesi-
dades laborales y formativas de las empresas.

El proyecto Soria Integración promueve ac-
ciones de información, orientación e inserción
laboral dirigidas a colectivos en situación de ex-
clusión social en la provincia de Soria. Entre
otros, ofrece a las empresas servicios como bol-
sa de empleo y preselección de candidatos, in-
formación sobre contratos y bonificaciones,apo-
yo en el proceso de inserción del trabajador...

Cáritas
El Programa de Inmigrantes trata de detectar

dificultades en el proceso de integración.Problemas
como cobertura sanitaria, vivienda, educación,
formación, participación social...Además de la
acogida, destacan las acciones que tienen como
objetivo informar y acompañar a los inmigran-
tes en su proceso para conseguir la documenta-
ción necesaria para regular su estancia en España.

PRODER Noreste de Soria
El programa Futuro y Calidad de Vida tiene

entre sus objetivos el asentamiento de la pobla-
ción y el freno a la despoblación a través de ac-
ciones e intervenciones de distinto tipo, así co-
mo la colaboración con las distintas entidades
que ya están trabajando en este tema a nivel co-
marcal o provincial.

Además, se pretende incidir en aspectos que
sin duda definen la despoblación de nuestra co-
marca, en la que se mezclaron grandes com-
ponentes de desarraigo, ele-
mentos cualitativos que aún
hoy siguen incidiendo de
forma más o menos negati-
va en nuestros pueblos.
[Fotos cedidas por la parroquia de
San Pedro Manrique]

Más información:
PROYNERSO
Palacio de los Castejones, Ágreda
42100 SORIA
976 646 992
E-mail: proynerso@ctv.es
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Pueblos como Ágreda
están recibiendo nuevos
pobladores.

Actualmente hay en la
provincia un total de 3.768
inmigrantes de orígenes
muy diversos.


