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El medio rural de la Comunidad
de Madrid constituye un gran
conjunto de diversidades
economicas, sociales, culturales,
agrarias y medioambientales.
Hayedo de Montejo

El medio rural de la Comunidad de Madrid,
a escasos kilometros de la mayor drea metro-
politana de Espaia, constituye un gran conjun-
to de diversidades econémicas, sociales, cultu-
rales, agrarias y medioambientales, preservan-
do las mas antiguas tradiciones de nuestra
Comunidad.

La Comunidad de Madrid ha apostado de
forma inequivoca por la puesta en marcha y de-
sarrollo de modelos de desarrollo rural de van-
guardia, muchos de ellos establecidos en las po-
liticas de desarrollo rural europeas y naciona-
les. Uno de los factores clave del futuro desarrollo
rural europeo pasa por la colaboracion directa en-
tre las zonas rurales y urbanas. Esta realidad ha
sido definida en diversas ocasiones en los do-
cumentos legislativos de las principales estra-
tegias de desarrollo, como son los Reglamentos
reguladores de los fondos estructurales, la
Comunicacion reguladora de la iniciativa LE-
ADER + y en otros muchos documentos legales
y técnicos aceptados y asumidos por los exper-
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tos. Por otro lado, las nuevas politicas de desarrollo
urbano y las iniciativas que les afectan, como es
el caso de EQUAL, inciden también de forma
expresa en esta materia.

Pero la realidad es que la idea de relaciones
urbano/rurales y las sinergias que de ella se de-
rivan ha sido mds un concepto y una sintesis de
buenas voluntades que una realidad palpable con
cardcter global. De hecho, las entidades y agen-
tes que trabajan por el desarrollo rural se han
agrupado a través de redes u otras organizacio-
nes, de la misma forma que lo han hecho las que
inciden en el desarrollo urbano, sin producirse una
interrelacion operativa real y comprometida.

~ En este sentido se estd dando este nuevo pa-
so dentro de la Comunidad de Madrid. Para ello
se ha constituido una Red de Entidades Territoriales
Urbano Rurales de Madrid -RETUR Madrid- con
el fin de empezar a trabajar con proyectos con-
cretos y poder conseguir un desarrollo equili-
brado de ambos territorios.

RETUR surge como consecuencia de un tra-
bajo coordinado entre los tres Grupos de Accion
Local de la Comunidad de Madrid (Consorcio
Sierra Norte de Madrid (GALSINMA), Consorcio
Sierra Oeste, y Asociacion Aranjuez Comarca
de las Vegas (ARACOVE), la Direccién General
de Agricultura de la Comunidad de Madrid y el
Consorcio Red Local. Esta tiltima entidad, de ca-
racter participativo y eminentemente urbano, ha
estado desarrollando politicas de desarrollo ur-
bano basadas en los mismos principios en los que
la iniciativa LEADER II se ha fundamentado
(participacion social, gestion de fondos publicos
de abajo-arriba, innovacion, creacion de em-
pleo...). Esta convergencia conceptual y practica
de los equipos gestores y técnicos de la tres en-
tidades rurales, de la entidad urbana y de los res-
ponsables de la politica de desarrollo rural de la
Comunidad de Madrid asi como el buen clima
de colaboracion desarrollado en el dltimo quin-
quenio, ha permitido articular esta Red de ca-
racter eminentemente innovador.




RETUR comienza su andadura con una gran
ilusion por contribuir a un desarrollo rural cre-
ciente y equilibrado, reforzada por el saber ha-
cer de los profesionales del desarrollo urbano y
por la riqueza intrinseca de estas zonas.

En este nuevo reto, los cuatro socios funda-
dores asumen la creacion de un proyecto priori-
tario para cada comarca, desarrollado a nivel in-
tercomarcal —los cuatro territorios-, de tipo ur-
bano/rural y que se va a ver sin duda enriqueci-
do al ponerlo en marcha desde RETUR. Estos cua-
tro proyectos de arranque serdn promovidos por
RETUR Madrid, pilotados por cada uno de los
socios y cofinanciados por todos los participan-
tes. A continuacion se realiza una breve presen-
tacion de los cuatro socios fundadores de RE-
TUR y de cada uno de los cuatro proyectos de
arranque.

Consorcio Sierra Norte de Madrid

GALSINMA es el Grupo de Accion Local que
estd gestionado la iniciativa LEADER I en la
Sierra Norte de Madrid. Su territorio de accion
comienza a solo cuarenta y cinco kilémetros de
Madrid y a menos de treinta kilometros de im-
portantes ciudades residenciales de mas de cin-
cuenta mil habitantes, como San Sebastidn de
los Reyes y Alcobendas. Esta formado por cua-
renta y dos términos municipales con un total
de diecisiete mil habitantes y una densidad de
poblacién entorno a los trece habitantes por ki-
lémetro cuadrado.
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Los cuatro proyectos de
arranque seran promovidos
por RETUR Madrid, pilotados
por cada uno de los socios y
cofinanciados por todos los
participantes

El proyecto inicial que el GALSINMA va a
pilotar a través de RETUR estd orientado a la
recuperacion de poblacion rural en su comarca.
Un hecho paraddjico de una comarca rural tan
proxima a una gran urbe y sus zonas periféricas
es la existencia de veintid6s términos munici-
pales (mds del cincuenta por ciento del total) con
menos de doscientos habitantes, teniendo el mu-
nicipio mas habitado muy poco mds de tres mil
habitantes.

En este proyecto, el papel de RETUR es
prioritario para poder catalizar los procesos de re-
cuperacion de poblacion. No hay que olvidar
quelos Grupos de Accién Local disponen de

gran experiencia de trabajo y dinamizacion del
medio rural, pero carecen de la preparacion y el
saber hacer necesarios para trabajar en dmbitos ur-
banos. En este sentido, el poder trabajar dentro de
una misma organizacion con entidades urbanas
va sin duda a facilitar la puesta en marcha y ges-
tion del subproyecto urbano de contacto con pro-
motores, difusion, comunicacion...

Consorcio Sierra Oeste

La Sierra Oeste de Madrid constituye un te-
rritorio heterogéneo situado en el suroeste de la
Comunidad de Madrid. Su poblaciéon supera los
veintisiete mil habitantes y agrupa a dieciséis mu-
nicipios. El Consorcio Sierra Oeste es el Grupo
de Accion Local que opera en dicho territorio.

La Red Regional serd una plataforma para la
ejecucion de estrategias encaminadas a la mejo-
ra del empleo de la mujer. Programas de forma-
cién y de insercion laboral y el apoyo a proyec-
tos empresariales promovidos por mujeres seran
tematicas a desarrollar a escala regional gracias
a la existencia de RETUR y al apoyo urbano de
Red Local.

Igualmente, ser-
vird para resolver
problemas y reali-
zar proyectos que
no pueden solucio-
narse a nivel co-
marcal. La comer-
cializacion turistica
o la promocion de
las dreas rurales po-
dran ser objeto del
estudio y desarrollo
por la Red, optimi-
zando tanto los re-
cursos humanos co-
mo los econémicos.

Finalmente, RE-
TUR servird para
acercar la Sierra
Oeste a los munici-
pios urbanos de la
Comunidad de
Madrid, fomentan-
do los intercambios
de experiencias y facilitando el conocimiento del
medio rural en las dreas urbanas de nuestra co-
munidad.

Asociacion Aranjuez Comarca de las Vegas

La comarca de Las Vegas se encuentra situada al
sureste de la Comunidad de Madrid y debe su
nombre a los rios Tajo, Tajuiia y Jarama que la atra-
viesan formando una superficie de 1.414 km’ de
vegas y valles. Los veintitrés municipios que la
componen suponen algo mas de noventa y dos
mil habitantes.
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El Grupo de Aranjuez dirigira un
proyecto tematico para valorizar
las producciones
agroalimentarias de la region
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DE MADRID

La Red Regional sera una
plataforma para la ejecucion de
estrategias encaminadas a la
mejora del empleo de la mujer
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La gran variedad de recursos de la Comarce
influye directamente en las lineas de actuacion
de ARACOVE: el turismo, que ofrece desde cas-
cos historicos tan renombrados como Aranjuez o
Chinchon; la agricultura, que cubre un amplio
espectro de cultivos como la vid, el olivar y el
cereal en el paramo y la dehesa, y los productos
hortofruticolas de calidad (fresa, ajo, melon, es-
pdrrago, pimiento, etc.) en las zonas mas férti-
les; la industria agroalimentaria, que cuenta con
numerosas bodegas, que elaboran caldos dignos
de las mejores mesas,
las almazaras que em-
botellan excelentes
aceites de oliva vir-
gen o las queserias
que elaboran exquisi-
tos quesos a partir de
pura leche de oveja.

Sin embargo, al
igual que otras regio-
nes rurales, la
Comarca de Las
Vegas se encuentra en
un proceso de bus-
queda de sinergias en
la definicion de las es-
trategias de desarro-
llo. Este hecho, vin-
culado también a las
nuevas lineas de pla-
nificacion de la Union
Huropea, exige la co-
operacion en red de

los territorios y la puesta en comun de actuacio-
nes. Ademas y, dada la peculiaridad territorial de
nuestra Comunidad, es necesario incentivar las
relaciones urbano-rurales.

En este sentido, ARACOVE va a participar
como socio fundador de RETUR Madrid. En el
marco de esta Red pretende dirigir un proyecto
temdtico para valorizar las producciones agroa-
limentarias de nuestras comarcas, con tres claros
objetivos:

I Diferenciacion de los productos por parte del
consumidor (calidad).

%1 Abrir nuevos canales de comercializacion (dis-
tribucion).

[ Conocimiento de los lugares de produccion
(seguridad alimentaria).

Estas metas se ven facilitadas mediante la cre-
acion de una accién comin entre los socios de
la red. Por una lado, motivado por la mayor ofer-
ta de productos de calidad al incluirse tres zonas
productoras. Por otro, por la apertura de nuevas
vias de venta del producto en los socios urbanos
y, lo que es mds importante, el conocimiento por
parte de estos ultimos de las caracteristicas y pe-
culiaridades de los productos y zonas de pro-
duccion.

Consorcio Red Local

El Consorcio Red Local para la Promocion
Econdmica, el Empleo y la Formacion esta inte-
grado por nueve entidades locales del Corredor
del Henares y su entorno, territorio situado en una
zona industrial urbana que engloba casi treinta
mil pymes de la economia madrilena, con una po-
blacién en torno a trescientos diez mil habitan-
tes. Durante sus siete anos de existencia, Red
Local ha gestionado y aplicado en el territorio
Iniciativas Comunitarias de recursos humanos
por importe de mas de tres mil millones de pese-
tas (mas de dieciocho millones de Euros).

RETUR Madrid supone para Red Local la ca-
pacidad de transferir los resultados obtenidos a
otras zonas que no han tenido la posibilidad de
desarrollar sistemas y métodos de atencion, orien-
tacion, formacion e insercion para el empleo, pu-
diendo al mismo tiempo aprovechar de las zonas
rurales los mecanismos de participacion desarro-
llados al amparo de Leader Iy II.

El proyecto que Red Local quiere impulsar
en RETUR Madrid es la puesta en marcha de te-
lecentros dotados con nuevas tecnologias abier-
tos al habitante del medio rural, pensados para
prestar servicios y evitar la denominada fractu-
ra digital, apostando de verdad por una igualdad
de oportunidades basada en el acceso de todo el
mundo a la Sociedad de la Informacion. Por otro
lado, la movilidad laboral urbano-rural puede
contribuir a atenuar el problema del paro en es-
ta zona periférica de marcado cardcter industrial,
dando solucion a otro importante problema de
algunas zonas rurales de Madrid, como es la fal-
ta de mano de obra para desarrollar determinadas
tareas, vinculadas en general al sector primario
y al terciario.ll






