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Mayores, desarrollo

y servicios

El papel de LEADER como "Laboratorio
para el desarrollo rural que propicie la con-
cepcidn y experimentacion de estrategias de
desarrollo integrado y sostenible" fue ya su-
brayado por el Comisario Fishler ante el
Parlamento Europeo a finales del afio 98. Se
reafirma asf la apertura a un amplio abanico de
posibilidades centradas en la problemadtica re-
al de las comunidades rurales y en la movili-
zacion de sus capacidades de desarrollo y di-
namizacion.

Por otra parte, la experiencia de LEADER
I y LEADER II que haria lgica esta conclu-
sién habia consagrado una serie de principios
que son ya clasicos en materia de desarrollo ru-
ral: el papel de las estrategias, la metodologia
ascendente, el protagonismo de la poblacion,
el enfoque global integrado..., ademads, claro
estd, de la obligada adaptacion de estrategias
y objetivos al territorio y a su poblacion. Y la
realidad rural de Europa muestra un enveje-
cimiento de la poblacién que preocupa y con-
diciona fuertemente cualquier proyecto o ini-
ciativa de desarrollo. Condiciona también for-
mas de vida, de comunicacién y de integra-
cién en el ambito familiary social de las co-
munidades locales e incluso "puede poner en
peligro el futuro" de estas Comunidades
(Comunicacion de 1a Comision de 14-IV-2000),
ademds de motivar gastos presupuestarios
cuantiosos y crecientes que nunca producen
soluciones satisfactorias, especialmente porque
no son integradoras y carecen de raices y de
caracteristicas asumibles y asimilables por la
tradicion eminentemente integradora de las
comunidades rurales. Pero el planteamiento
aqui no quiere ver en esta situacion una difi-
cultad, sino una realidad que, tematicamen-
te, sea también materia de desarrollo. De he-
cho, adaptacion, globalidad, integracion, pro-
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tagonismo de la poblacion,... no pueden menos
de serlo de la poblacién real, en la que, con
demasiada frecuencia, el porcentaje de perso-
nas mayores supera, duplica y aun triplica el
de jovenes. .

El que en LEADER + se contemplen ini-
ciativas de desarrollo en las que las personas
mayores jueguen un papel destacado y atn

. central parece, pues, tan natural como obliga- -

do. Lo contrario no pareceria ni global, ni in-
tegrado, ni integrador.

(Pero cual seria ese papel? ;Qué tipo de
iniciativas podria contemplar y como encaja-
rian en los planteamientos y contenidos te-
maticos de LEADER +7.

Evidentemente, no se trata de renunciar a
otras posibilidades y dindmicas de renovacion
y movilizacion de los potenciales endégenos
de la comunidad. Por tanto, salvando siempre
la globalidad de los proyectos y sin reducir el
espectro de la poblacion beneficiaria, es posi-
ble aproximarse al papel de las personas ma-
yores en el desarrollo rural desde varios pun-
tos de vista:

a) Las personas mayores como trabajado-
res y potenciales titulares de iniciativas LEA-
DER: trabajadores mayores en paro o subem-
pleo o retornados de dreas urbanas o proce-
dentes de la emigracion exterior o interior de
su region..., pero en activo y con capacidad de
iniciativa y disponibilidad laboral. Pueden ser
excelentes titulares de iniciativas LEADER,
con capacidad economica para hacerles fren-
te y quizd con experiencia, formacioén inicial
y motivacion para integrarse en la vida socio-
economica de la comunidad y desarrollar en ella
nuevas posibilidades.

b) Las personas mayores como colabora-
dores y agentes no necesariamente beneficia-



rios, que participan en acciones de informa-
cioén y divulgacion, motivacion, integracion
comunitaria y de valorizacion y recuperacion
de productos y recursos naturales y cultura-
les. Es posible que muy pocas de estas accio-
nes puedan llevarse a cabo con éxito, en ére-
as rurales, sin la cooperacion activa, motiva-
da y motivadora de determinadas personas ma-
yores significativas, sin olvidar, ademas, su
capacidad para enraizar culturalmente nuevos
usos y acciones en la tradicion de la zona.

¢) Las personas mayores como cliente y
consumidor presentan singularidades todavia
poco desarrolladas, desde el punto de vista
econdmico, en las dreas rurales, tanto por las
peculiaridades de su demanda, con frecuen-
cia sorprendentes, como por su volumen cre-
ciente y por la exigencia.de una mayor proxi-
midad o aproximacién de determinados ser-
vicios, incluidos los de compra-venta, asis-
tenciales o de oferta y actividad cultural Es,
pues, un importante campo de oferta comer-
cial de servicios, algunos de los cuales se plan-
tean en el punto siguiente.

Destinatarios de servicios

d) Las personas mayores como destinata-
rias de servicios.- Es este un aspecto de gran
trascendencia en multiples campos (humano,
social y de politica social, econémico,...), pe-
1o aqui se requiere plantear como fuente y ma-
teria de iniciativas LEADER e, incluso, en su
caso, como contenido temadtico de proyectos.
Y ello obliga a contemplar su adecuacion a
LEADER + en varias dimensiones:

Los servicios a la poblacion y, en concre-
to, a las personas mayores, como estrategia de
desarrollo rural, para la mejora de la calidad
de vida de la poblacién y la creacion de em-
pleo a través de servicios profesionalizados a
domicilio: cocina, lavanderia, asistencia de
enfermeria en el hogar, ayuda a domicilio,
compra y venta, accion cultural, encuentros
de cardcter social, etc. Estos servicios pueden
estar dirigidos, tanto a personas mayores, di-
rectamente, como a las familias o personas
con mayores a su cargo y deberdan contemplar
también acciones especificas para estas fami-
lias o personas: formativo-informativas, de di-
vulgacion de nuevas tecnologias a su alcan-
ce, de canalizacion y satisfaccion de nuevas
demandas, de apoyo a soluciones innovado-
ras y al andlisis de su viabilidad, de fomento
del voluntariado y ayuda a su formacion...

El planteamiento general de estos servicios,
con implantacion de sistemas novedosas y ori-
ginales de naturaleza piloto. Servicios adaptados
al usuario, incluso personalizados, en coope-
racion con otras instancias, en identificacion

con la poblacién y sus usos tradicionales y
con el apoyo de agentes no necesariamente
beneficiarios, pero con el sello propio y dife-
renciador de la atencion a las personas en su
lugar habitual de residencia, sin apartarlas de
su hogar y de su entorno. Esta deberia ser su
peculiaridad fundamental, fuertemente enrai-
zada en las mejores tradiciones rurales y ver-
dadera garantia de aceptacion e innovacion
respecto de otras medidas habituales, ademas
de todo un reto de planificdcion, organizacion,
formacion y concienciacion de profesionales
y voluntarios, imprescindiblemente identifi-
cados con un modelo, a la vez ideal y realis-
ta, que debe serlo de toda poblacion y que pue-
da ser valorado y reconocido en su eficacia y
originalidad y divulgado en su valor y efecto
demostrativo.

La metodologia y las formas concretas de
prestacion de los servicios. El empleo de nue-
vas tecnologias debe ser aqui determinante,
junto con férmulas que palien las dificultades
propias de las dreas rurales, a base de servicios
itinerantes o moviles, agrupados y con hora-
rios en funcion de la poblacion.

No es este lugar para un andlisis mas de-
tallado, pero los puntos contemplados pare-
cen suficientes, al menos, como reflexion. En
todo caso, no se trata slo de resolver un pro-
blema, a la vez de forma que quiere ser mas
eficaz, mas enraizada en la vida y en la tradi-
cion rural y mds respetuosa con la mentalidad
y las aspiraciones de las personas. Se busca
también transformar el problema del enveje-
cimiento de la poblacion rural en fuerza, mo-
tivo y tema de desarrollo, dentro de un plan-
teamiento que parece ajustarse particularmente
bien a los criterios que la Comision fija en el
punto 14.2-c de su Comunicacion a los Estados
Miembros.l
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Se busca
transformar el
problema del
envejecimiento
de la poblacion
rural en fuerza,
motivo y tema
de desarrollo
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