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CLUBS 4-H y 4-S

El rotundo éxito alcanzado por los Clubs
4-H en los Estados Unidos de América, jun-
to con el interés e importancia que éstos tie-
nen en la educacién de la juventud rural, hizo
que muchos paises, tanto americanos como
europeos, organizasen Clubs de tipo similar.
Estos clubs o asociaciones juveniles fueron
creados siguiendo casi al pie de la letra la
organizaciéon de los 4-H americanos. Los ob-
jetivos perseguidos por éstos: Desarrollo del
interés de los jovenes hacia los problemas ru-
rales, darles instruccién técnica adecuada,
ocasién de desarrollar en los proyectos agrico-
las o domésticos estos conocimentos técnicos
adquiridos, capacitarles para ensefiar a los
demés, hacerles comprender el calor de la in-
vestigaciéon cientifica, imbuirles el espiritu de
la observacién, ensefiAndoles a interpretar
acertadamente los hechos observados a acos-
tumbrarles a trabajar en comun, estimulando
su deseo de aprender y perfeccionarse, son de
indole tan general, que pueden aplicarse a to-
das las naciones. Los procedimientos segui-
dos para lograrlos, perfeccionados tras largos
anos de experiencia, dificilmente pueden ser
mejorados, pudiendo, a lo sumo, ser adapta-
dos a la idiosincrasia de las distintas comu-
nidades.

Debido a esto, las asociaciones rurales ju-
veniles creadas en diversos paises se acomo-
dan fielmente al modelo americano. El1 em-
blema de los Clubs 4-H, el trébol verde de
cuatro hojas con una H blanca en cada una,
iniciales de las palabras Head-cabeza (para
pensar claramente), Heart (corazén para una
gran lealtad), Hands-manos (para hacer im-
portantes servicios) y Health-salud (para vi-
vir mejor), ha sido aceptado con todos sus
simbolismos. El trébol significa suerte, el co-
lor verde, juventud, crecimiento, y el color
blanco de las letras, la pureza de los altos
ideales. Unicamente se han variado las letras,
sustituyéndolas en algunos paises hispanoame-
ricanos como Colombia, Panama y Costa
Rica por 4-S, iniciales de saber, sentimiento,
servicio y salud, otros, como Cuba, las sus-
tituyen por 5-C y, por ultimo, Italia creé sus

Clubs 3-P de probare produrre, progredire
(probar, producir, progresar).

En Espafa, la necesidad de educar a la
juventud rural es acuciante. Normalmente
nuestros jévenes campesinos cuentan unica-
mente para su formacién con una pequefia
escuela elemental que abandonan apenas es-
tan en condiciones de dedicarse a un trabajo
remunerativo. La formacién que reciben en
ésta es, por lo tanto, incompleta. Por otro
lado, los que cuentan con medios para com-
pletarla asistiendo a otros centros de ensefian-
za suelen desligarse practicamente del ambien-
te rural.

Por estas y otras razones féiciles de com-
prender por aquellos que conocen los proble-
mas del campo espafiol, estimamos deberia irse
estudiando la forma de crear en Espafia orga-
nizaciones analogas que se adapten a la mane-
ra de ser y vivir de las distintas regiones de
nuestra Patria. En muchos casos podra pen-
sarse ya en organizar asociaciones de este
tipo, mientras que en otros habrd que limi-
tarse a preparar el ambiente directa o indi-
rectamente. Conviene, sin embargo, tener pre-
sente que para no fracasar en este cometido
no debemos limitarnos a copiar una organiza-
cién extranjera por mucho éxito que haya te-
nido en su propio pais, donde las condiciones
de vida y la idiosincrasia de sus gentes son
muy distintas de las nuestras, utilizando la
experiencia que ya tenemos en crear una or-
ganizacién flexible en la que se tengan en cuen-
ta las grandes diferencias econémicas y psico-
légicas existentes entre nuestros medios ru-
rales.

Uno de los problemas con que nos enfren-
tamos (quizd el mas fuatil, quizd con mas im-
portancia de lo que a primera vista parece)
es el del nombre. Dejamos a cargo de los
agentes y ayudantes de extensi6én el encontrar-
lo y proponerlo, admitiendo cuantas sugeren-
cias se nos hagan al respecto. Unicamente ro-
gamos que dejen el alfabeto tranquilo. Hay
que dejar letras suficientes para los que quie-
ran ser «originales».

Francisco BARREIROS Inspector regional.
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