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Campus Palmas Altas, de Abengoa, es el primer
Parque de Innovacion Empresarial en Andalu-
cia. Integrado en la Red Andaluza de Espacios
Tecnologicos, incorpora los ultimos conceptos
en desarrollo sostenible y tecnologia construc-
tiva y dispone de los equipamientos mds avan-
zados en comunicaciones y tecnologias de la in-
formacion. Esta disefiado para incentivar la
innovacion, la investigacion y el intercambio de
conocimientos de todas las empresas e institu-
ciones que lo ocupen.

Ejemplo de la excelencia en gestion medio-
ambiental y paradigma de la arquitectura sos-
tenible, obtuvo en 2008 el reconocimiento de
Green Building Council, que otorgé al centro
la pre-certificacion Leed Platino. Gracias al uso
y la aplicacion de tecnologia de vanguardia, el
centro minimiza en un 50% el consumo ener-
gético y reduce, en gran medida, las emisiones
de CO,. Todos los elementos que conforman
este espacio, su disposicion y orientacion, estan
disenados con el unico fin de convertirse en un
complejo sostenible, altamente tecnologico y
socialmente responsable. Campus Palmas Altas
es un centro empresarial sostenible que permi-
te a sus empleados conciliar una elevada pro-
ductividad con un avanzado modelo social.

Dentro del modelo social de Campus Palmas
Altas, tanto desde el punto de vista ambiental
como social, cobra vital importacia la movi-
lidad y la accesibilidad al centro de trabajo.

Por ello, desde el afio 2009, Zeroemissions, la
comparnia de Abengoa que aporta soluciones
globales al cambio climatico, dirige la Ofi-
cina de Movilidad Sostenible del Campus
Palmas Altas. Desde ella se ha llevado a cabo
el Plan de Movilidad Sostenible y se han esta-
blecido importantes acciones que han conse-
guido, en los tres arios que lleva implantado,
importantes resultados medioambientales y
sociales.

Para comprender la transcendencia de las ac-
ciones implantadas por el Plan de Movilidad
Sostenible, es necesario conocer el contexto en
el que se aplicaron.

DESCRIPCION DEL CENTRO

El Centro Tecnologico Palmas Altas esta situa-
do en la zona Sur de Sevilla, en la parcela deno-
minada Zona de Palmas Altas. Uno de sus lados
sigue la linde de la autovia SE-30, el segundo
discurre paralelo a la linea férrea actualmente
existente, el tercero sigue la linde de la autovia
A-4 y el ultimo, se sittia adyacente a la margen
del rio Guadaira.

La parcela abarca 42100 m? de superficie y
comprende:

e 7 edificios conectados mediante una plaza
central, con 50000 m? construidos.
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® 4000 m’* para diferentes servicios: restauran-
te, guarderia, gimnasio y servicio médico.

® 1090 plazas de aparcamiento en sétano.

® Ademids, existe una zona destinada para bici-
cletas.

La dotacion de estos servicios esta orien-
tada a que los mas de 2500 trabajadores
que diariamente acuden a Campus Palmas
Altas, puedan reducir sus necesidades de
traslados, disminuyendo sus tiempos de
desplazamiento y mejorando, por tanto, su
calidad de vida.

ACCESIBILIDAD A CAMPUS PALMAS
ALTAS PREVIA AL PLAN DE MOVILIDAD
SOSTENIBLE

La accesibilidad a Campus Palmas Altas era muy
compleja antes de la puesta en marcha de las ac-
ciones contempladas en su Plan de Movilidad.
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Metro

Las estaciones de metro mas cercanas a Cam-
pus Palmas Altas son las de Guadaira y la
de Universidad Pablo Olavide, correspondien-
tes a la linea 1 del metro de Sevilla. Ambas
paradas de metro se encuentran a mas de 3
kilometros de distancia del centro, por lo que
no se considera una opcion viable de acceso.

Autobuses publicos

Dentro de las lineas urbanas gestionadas por
la Empresa Transportes Urbanos de Sevilla,
S.AM. (TUSSAM), la linea 34 es la que tenia
las paradas mas cercanas.

Sin embargo, la parada mas cercana se encuen-
tra al otro lado de la SE-30, y para acceder a ella
se tenian que utilizar caminos poco acondicio-
nados para el transito peatonal y recorrer una
distancia de 1400 metros.
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Coche

El acceso en coche se realiza a través de dos
unicos puntos:

e A través de la glorieta existente al oeste de la
parcela, que permite movimientos de acceso
a la autovia de Cadiz y a la SE-30.

* A través de la glorieta existente al oeste de la
parcela, en la Avda. de la Raza que da acceso
a Punta del Verde y Copero.

La demanda de movimientos de entrada y sa-
lida perturbaba la circulacion de vehiculos y
peatones, tanto en los propios estacionamien-
tos como en sus inmediaciones.

Accesos en bicicleta

A pesar de que Sevilla cuenta con una red de
carriles bici muy extendida por toda la ciudad,
y con una ruta principal (Palmeras-Bellavista)
que pasaba muy cerca de Campus, esta no era
accesible desde el centro debido a dos factores:

e No existian redes secundarias o caminos ac-
cesibles y seguros a Campus Palmas Altas.

e [a SE-30 actuaba de barrera entre el barrio
de los Bermejales y Campus Palmas Altas.

Acceso peatonal

Al igual que ocurria con la bicicleta, el acceso
peatonal era muy limitado por no existir ca-
minos que, en un tiempo aceptable para los
peatones, pudieran salvar la barrera de la au-
tovia.

Caracterizacion de los viajeros y los viajes

Para el disefio del Plan de Movilidad Sostenible
no solo se tuvieron en cuenta las caracteristicas
del centro y del entorno, sino también las de
los usuarios. Por ello, se realizaron encuestas a
todos los trabajadores del centro.

De la encuesta se obtuvieron datos sumamente
importantes para el desarrollo del plan; entre
oLros:

e Porcentaje de trabajadores con coche propio.

e Porcentaje de trabajadores con carné de con-
ducir.

e Horario de trabajo habitual.

e Origen de los trabajadores.

e Preferencias a la hora de llegar a Campus
Palmas Altas.

Con toda la informacion obtenida de las encues-
tas de movilidad se elaboraron planos de flujo de
transporte segun los distritos urbanos de Sevilla.
Las principales conclusiones que se obtuvieron
de la primera encuesta fueron las siguientes:

® Los trabajadores residentes en Sevilla capital,
que habitualmente accedian a su puesto de
trabajo en bicicleta, andando o en transporte
publico, perderian esta posibilidad si no se
tomaban medidas.

® Los residentes de la corona metropolitana
mejorarian su accesibilidad en vehiculo pri-
vado, perdiendo, por el contrario, toda op-
cion de utilizacion del transporte publico.

e La localizacion de Campus Palmas Altas pro-
vocaria una disminucion de los viajes no mo-
torizados (peatonales) y en transporte ptblico.

e Se previo un importante aumento de los via-
jes en moto.

® Los tiempos de viaje inferiores a 10 minutos
pasarian de representar el 10,2% a apenas
suponer un 3,2% del total de viajes.

El Plan de Movilidad Sostenible de Campus
Palmas Altas, debia ser un instrumento que fo-
mentara el uso del transporte publico y de los
desplazamientos peatonales, para evitar que se
viera afectada de forma negativa la movilidad
del area metropolitana de Sevilla.

EL PLAN DE MOVILIDAD SOSTENIBLE
DE CAMPUS PALMAS ALTAS

La movilidad sostenible es aquella que satisface
las necesidades de desplazamiento en un tiem-
po y con un coste razonable, y que minimiza
los efectos negativos sobre el entorno y la ca-
lidad de vida de las personas. En esta linea, el
firme compromiso de Abengoa con el desarro-
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llo sostenible le ha llevado a desarrollar un am-
bicioso plan de movilidad que promueve el uso
de medios de transporte con reducida emision
de gases de efecto invernadero (GEI), como bi-
cicletas, motos y transportes colectivos.

El Plan de Movilidad Sostenible, liderado por
Zeroemissions, tiene como objetivos:

® Mejora de la calidad de vida de los trabaja-
dores.

® Reducir el impacto medioambiental de los
desplazamientos a Campus Palmas Altas.

e Potenciar el uso responsable del coche.

¢ Potenciar modos de transporte alternativos.

¢ Disminucion del consumo energético y el ni-
vel de congestion.

Acciones emprendidas
Creacion de la Oficina de Movilidad Sostenible

La Oficina de Movilidad Sostenible, dirigida
por Zeroemissions, tiene como principal ob-
jetivo implantar, gestionar y articular todas las
acciones en materia de movilidad sostenible
centralizandolas para facilitar asi la coordina-
cion y sinergias entre las mismas.

El Plan de Movilidad Sostenible de Campus Pal-
mas Altas es un proyecto “vivo” en el que, des-
de su implantacion, se ha realizado una mejora

- continua, evaluando las necesidades concretas
en cada momento, detectando oportunidades
de mejora a largo plazo y llevando a cabo me-
didas que han permitido que Campus Palmas
Altas sea un centro de trabajo de referencia en
movilidad sostenible.

La Oficia de Movilidad presta un servicio de
consulta a todos los empleados, que plantean
sus problemas de movilidad, y obtienen solu-
ciones adaptadas a sus necesidades.

Promocion del transporte publico urbano

Todas las medidas implementadas en el plan,
van encaminadas a eliminar la resistencia al
cambio modal por parte de los trabajadores de
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Campus Palmas Altas, y lograr que los emplea-
dos de Abengoa elijan dejar su vehiculo priva-
do para moverse en medios de transporte mas
sostenibles.

Después de un analisis de las barreras al uso del
transporte publico en Campus Palmas Altas, se
constato lo siguiente:

e [a estacion mas cercana de autobus se en-
contraba a 1,4 kilometros de Campus Pal-
mas Altas.

e No existen lineas de tren ni metro cercanas.

e Ia SE-30 actta de barrera entre Campus Pal-
mas Altas y el centro metropolitano de Sevilla.

Teniendo en cuenta estas barreras, desde la Ofi-
cina de Movilidad Sostenible, se promociono la
ampliacion de las rutas de las lineas 34 y 37,
de tal manera que actualmente la parada mas
cercana se encuentra a menos de 1 kilometro
de distancia del Campus. De las encuestas de
movilidad se desprende que ese recorrido se
puede realizar en un tiempo que es considera-
do aceptable por los trabajadores.

Lanzaderas de Campus Palmas Altas
Tras el analisis de la informacién obtenida en la

encuesta de movilidad sostenible, se localizaron
los lugares de residencia de los empleados.

Grafico 1. Lugares de residencia de los empleados
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Los resultados muestran que existen zonas
del centro metropolitano de Sevilla donde re-
side una alta concentracion de trabajadores
de Campus Palmas Altas, y donde seria muy
eficiente implantar lineas de autobts propias,
que, en distintas rutas y a las horas de entrada
y salida de Campus Palmas Altas, cubrieran en
un alto porcentaje las zonas de destino de los
trabajadores.

En la actualidad existen 5 lineas propias de au-
tobuses, con las siguientes rutas:

Ruta Macarena.

Ruta Sevilla Este.

Ruta Velasco Pando-Tamarguillo.
Ruta Buharia.

Ruta Virgen del Rocio.

-

Todos los afios, la Oficina de Movilidad estudia
la creacion de nuevas rutas o la eliminacion de
rutas que puedan quedarse obsoletas, realizan-
do planes de optimizacion, que permitan que
las lanzaderas lleguen a mas empleados de una
manera mas eficiente.

Desde la Oficina de Movilidad Sostenible,
se llevan a cabo acciones complementarias,
como la difusion de la informacion a través
de la intranet o la gestion de pantallas co-
locadas en todos los edificios de Campus
Palmas Altas que, en tiempo real, actualizan
la informacion sobre las proximas salidas de
autobuses tanto publicos como de la em-
presa.

Pasarela

La bicicleta representa un medio de transporte
totalmente alineado con la politica de Abengoa,
y esencial para promover la movilidad soste-
nible. Entre las ventajas para el usuario estan
la rapidez, la libertad de movimiento y la eco-
nomia. Pero ademas, tiene grandes ventajas
ambientales ya que no consume combustibles
fosiles y no contamina. Con el resultado de
las encuestas pudo observarse que el despla-
zamiento a Campus Palmas Altas en bicicleta
podria ser viable, por distancia, para un por-

centaje importante de personas de la muestra
analizada.

Del mismo modo, se detecté que habia un
sector de los trabajadores para los cuales seria
factible el desplazamiento peatonal a Campus
Palmas Altas, igualmente economico, ecologico
y saludable.

Sin embargo, el fomento de los desplazamien-
tos peatonales y en bicicleta suponia superar la
barrera infraestructural de la SE-30.

Para ello, se construyo la pasarela que une
el barrio de los Bermejales con Campus Pal-
mas Altas, sobre la circunvalacion SE-30.
Con casi 80 metros de longitud, ha sido di-
seniada por el prestigioso arquitecto Richard
Rogers, en colaboracion con el estudio Vi-
dal y Asociados Arquitectos, y esta habili-
tada tanto para el uso peatonal como para
bicicletas.

Si bien la pasarela ha sido cedida al patrimonio
municipal, para el disfrute de todos los sevi-
llanos, mas de 2500 empleados se veran be-
neficiados por esta infraestructura, que ha sido
llevada a cabo por Abengoa.

Esta medida fomenta la convivencia entre ci-
clistas y peatones en una misma via. Ademas,
la pasarela esta perfectamente acondicionada
para que las personas con movilidad reducida
también puedan hacer uso de ella.
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Carpooling

El carpooling es la practica de compartir entre
dos 0 mas personas, por turnos, el uso de un
automovil. Generalmente esta practica es ha-
bitual durante las horas pico hacia el centro
de trabajo, economizando en gastos de viaje y
contribuyendo a reducir la congestion de tran-
sito y la contaminacion del aire.

El carpooling tiene diversas ventajas:

® Reduccion de la necesidad de aparcamiento.

e Reduccion del trafico en los accesos.

¢ Ahorro energético y de emisiones.

® Reduccion de costes en combustible y man-
tenimiento de los vehiculos.

e Reduccion de accidentes.

e Aumento de las relaciones sociales entre tra-
bajadores.

Con el objeto de facilitar el uso de este sistema
de transporte a todos los usuarios de Campus
Palmas Altas (trabajadores, proveedores, visi-
tantes, etc.), la Oficina de Movilidad Sostenible
ha desarrollado una aplicacion web para com-
partir coche.

Basado en el conocimiento de plazas disponi-
bles en vehiculos particulares, el sistema facilita
horarios, lugar de origen y destino y zonas de
paso a los usuarios que opten por participar,
permitiendo compartir costes, proporcionando
un ahorro en combustible y mantenimiento del
vehiculo, y aumentando las relaciones sociales
entre trabajadores.

La aplicacion esta disponible desde el pasado
17 de marzo de 2012, por lo que aun no han
sido evaluados los resultados, pero se prevé
que se consigan reducciones importantes de
emisiones de gases de efecto invernadero, a la
vez que se contribuye a mejorar la calidad de
vida de los trabajadores.

Sevici: servicio de préstamo de bicicletas

Con todas las infraestructuras necesarias para
ir al trabajo en bici, la Oficina de Movilidad
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Sostenible promocionoé y llevo a cabo todas las
gestiones necesarias para la implantacion de un
servicio de préstamo de bicicletas, tratando de
fomentar el desplazamiento por este medio.

Formacion y promocion

La colaboracién de todos los empleados de
Campus Palmas Altas es bésica para la conse-
cucion de los objetivos de su Plan de Movilidad
sostenible. Por ello, la Oficina de Movilidad
Sostenible ha emprendido diversas actuaciones
en materia de formacion y promocion, tratan-
do siempre de buscar esa necesaria implica-
cion del trabajador, que es por lo que este plan
de movilidad cobra sentido.

Entre las muchas acciones formativas y de pro-
mocion de la movilidad sostenible que se han
llevado a cabo, estan las siguientes:

Cursos de conduccion eficiente.

Cursos de conduccion eficiente on-line.

Curso de fomento de la bici.

Jornadas de promocion de la bicicleta eléc-

trica.

5. Participacion en la Semana Europea de la
Movilidad Sostenible.

6. Publicacion de noticias en web corporati-

vas.

B W N

Resultados

Las actuaciones del Plan de Movilidad Soste-
nible de Campus Palmas Altas comenzaron a
implantarse en el afio 2009, desde entonces,
la Oficina de Movilidad Sostenible viene eva-
luando la eficiencia de las actuaciones llevadas
a cabo, realizando el seguimiento periodico de
indicadores. '

Los indicadores muestran una tendencia lenta,
pero progresiva de los trabajadores de Campus
Palmas Altas a abandonar el vehiculo privado
y a optar por medios de transporte mas soste-
nibles.

1. Ocupacion de lanzaderas: los indicadores
de uso de lanzaderas muestran un incre-
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mento de usuarios. De hecho, en el ultimo
ano se ha ampliado el nimero de autobuses
de algunas de las lineas.

2. Uso de la pasarela: desde que se abrio la
pasarela se viene registrando la cantidad
de empleados que la cruzan. Desde su in-
auguracion hasta el dia de hoy, se observa
un aumento de casi el 50% en el ntume-
ro de peatones que hacen uso de ella, tal
como se muestra en la linea de tendencia
del grafico 2.

Este grafico indica que se ha conseguido au-
mentar el numero de personas que acuden a
Campus Palmas Altas a pie, en bicicleta o en
transporte publico.

3. Desde que se puso en marcha la web de
carpooling se han registrados 292 usuarios
que estan disponibles para compartir co-
che.

Cada ano se realiza la encuesta de movilidad
sostenible con la que, a parte de estudiar las
necesidades de los empleados, se evaltan sus
cambios modales. En el grafico 3 se observan

los porcentajes de cada modo de transporte uti-
lizado en cada zona definida por los codigos
postales.

Hay que serialar que estos resultados son
anteriores a la implantacion de medidas de
gran importancia como la puesta en servicio
de la pasarela, y que probablemente, cuan-
do se evaluen los resultados de 2012, en las
zonas cercanas a Campus Palmas Altas (por
ejemplo, barrio de Los Bermejales), aumente
considerablemente el porcentaje de peatones
y ciclistas.

Proximos pasos

Como se ha indicado anteriormente, la Oficina
de Movilidad Sostenible esta en constante bus-
queda de oportunidades y mejoras. Por ello, el
Plan de Movilidad Sostenible esta en continuo
cambio, siempre buscando nuevas formas de
promocionar la sostenibilidad en el ambito
de la movilidad.

Algunos de los proyectos que actualmente se
estan gestionando y que esperamos tengan re-
sultados a medio-largo plazo son:

Grafico 2. Tendencia de uso de la pasarela
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Grafico 3. Lugares de residencia y modos de transporte de los empleados

Habilitacion de accesos al Corredor Verde
Metropolitano

La rehabilitacion del Corredor Verde Metropo-
litano contribuira a la creacion de una auténtica
Red de Espacios Libres en el ambito metropo-
litano de Sevilla. El Corredor Verde Metropo-
litano, con 61 km de longitud, es un sistema
de comunicaciones destinado al trafico no mo-
torizado. La iniciativa incluye la recuperacién
de paisajes y la construccion de carriles bici y,
ademas, conecta el Parque de la Corchuela con
Sevilla, Los Palacios, Dos Hermanas y Coria del
Rio.

Campus Palmas Altas colaboré con la Adminis-
tracion en la rehabilitacion del corredor verde
metropolitano. Este pasa por el lado este de
Campus Palmas Altas, y se esta analizando la
posibilidad de que sirva de via de acceso pea-
tonal o en bicicleta. Para ello se deben estudiar
todas las acciones que se han de llevar a cabo
para hacer transitables los accesos al corredor.
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Modos de transporte
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Metro

La linea 2 del metro de Sevilla terminara en el
barrio de los Bermejales y permitira a muchos
trabajadores residentes en zonas alejadas, des-
plazarse a Campus Palmas Altas de una forma
rapida, econémica y sostenible.

Desde la Oficina de Movilidad Sostenible, se
estdn estudiando acciones para promover los
desplazamientos en metro, y se adaptaran las
infraestructuras necesarias para facilitar el ac-
ceso a Campus Palmas Altas.

Encuestas anuales

En nuestro afan por satisfacer las necesidades
de los trabajadores, continuaremos valorando
medidas que se adapten a sus circunstancias.
Para ello se continuaran realizando las encues-
tas para medir la eficacia de las medidas ya
implantadas y para detectar nuevas necesida-

des.
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